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CAPITULO |

DA DENOMINACAO, FINALIDADE, SEDE E PRAZO DE DURACAQ

Art. 1°— A CASA SAO FRANCISCO DE IDOSOS DE TAUBATE, fundada em 23 de margo de 1902
sob a denominagao de Sociedade Protetora do Asilo de Mendigos de Taubaté, posteriom{ente
denominada Casa Sdo Francisco de Velhos e Invélidos de Taubaté e atualmente Casa Séo
Francisco de Idosos de Taubaté, doravante denominada ENTIDADE, € uma Organizagao da
Sociedade Civil, constituida como pessoa juridica de direito privado, sem fins econémicos, com
natureza filantropica, social, educativa, ambiental e de atendimento cultural de terceiros, com sede
e foro na cidade e comarca de Taubaté, Estado de Séo Paulo, localizada na Rua Maria Basso
Monteiro, n° 391, bairro Monte Belo, CEP 12.090-607.

Paragrafo (inico — A ENTIDADE tem por finalidade manter acolhimento institucional de pessoas
idosas, de forma continuada e planejada, sem distingao de sexo, cor, classe social, credo politico
ou religioso, em conformidade com o seu Regimento Interno e com as normas estabelecidas na
legislagdo pertinente, especialmente na qualidade de Instituicao de Longa Permanéncia para
Idosos (ILP1). Seus objetivos sao voltados & promogao de atividades € finalidades de relevancia

publica e social, conforme 0 art. 33, inciso |, da Lei n° 13.019/2014.

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES ORGANIZACIONAL E FINANCEIRA

Art. 2° - A ENTIDADE sera gerida por uma DIRETORIA EXECUTIVA e por um CONSELHO

FISCAL, ambos com carater deliberativo, os quais serdo eleitos e constituidos nos termos previstos

neste Estatuto.

Art. 3° - A ENTIDADE aplicara suas rendas, doagbes patrimoniais, recursos eventuais e custeios

integralmente no territorio nacional, na manutengao € no desenvolvimento de seus objetivos

institucionais.
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pretexto, nos termos do art. 53 e art. 61 do Cédigo Civil, do art. 4°, Il da Lei n® 9./790/1999, e do art.
3°, IIl da Lei Complementar n°® 187/2021, devendo todo eventual superéavit ser obrigatoriamente

destinado & manutencao e desenvolvimento das atividades institucionais.

Art. 4° - Para o cumprimento de suas finalidades, a ENTIDADE podera manter em atendimento
gratuito até 10% (dez por cento) de sua capacidade de acolhimento, destinado a idosos residentes
que aguardem a concess&o do beneficio assistencial BPC/LOAS.

Art. 5° - A ENTIDADE sera mantida por meio das seguintes fontes de receita:

| - Contribuigdes de seus associados;

Il - Participagdo dos residentes, correspondente a 70% (setenta por cento) do beneficio
previdenciario previsto no artigo 35, § 2°, da Lei n° 10.741, de 01 de outubro de 2003 (Estatuto da
Pessoa ldosa);

IIl - Recebimento de aluguéis de imoveis proprios ou recebidos em doagao;

IV - Arrecadagao proveniente de eventos promocionais realizados pela propria ENTIDADE ou por
terceiros em parcerias; e

V - Recursos provenientes de 6rgéos oficiais e particulares.

Art. 6° - Os residentes que recebem beneficios previdenciarios ou assistenciais (BPC/LOAS)
contribuirdo com 70% (setenta por cento) do valor recebido para a manutengéo da ENTIDADE,
mediante assinatura de termo de autorizagdo, integrante do contrato de prestagéo de servigos
celebrado no ato do ingresso na ENTIDADE. Caso o residente seja incapaz, o termo de autorizagéo
devera ser assinado por seus representantes legais, em conformidade com a Lei Federal n° 10.741,
de 01 de outubro de 2003 (Estatuto da Pessoa Idosa).
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convénios, parcerias, contratos com 6rgaos publicos e com outras instituicoes congér}é s ou afing,

dentro de suas especialidades e possibilidades e que visem & consecugao de seus/o jetivos.

Paragrafo Unico — A ENTIDADE contrataré prestagéo de servigo contabil para a realizagéo da
escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas
Brasileiras de Contabilidade, conforme art. 33, IV, da Lei 13.019/2014 e suas alterages cumprindo

as normas técnicas e legais de escrituragéo.

CAPITULO Il
DOS INTERNOS

Art. 8° - Considera-se IDOSA, para os fins deste Estatuto, a pessoa com idade igual ou superior a
60 (sessenta) anos, conforme disposto no artigo 1° da Lei n°® 10.741, de 1° de outubro de 2003
(Estatuto da Pessoa Idosa).

Art. 9° A admissdo do idoso na ENTIDADE ser4 condicionada & avaliag&o prévia e criteriosa da
equipe técnica multidisciplinar da ENTIDADE, composta por assistente social, médico e psicologo,
conforme estabelecido no art. 35 do Estatuto do Idoso (Lei n® 10.741/2003), na Resolugéo RDC n°
502/2021 da ANVISA, e nas diretrizes da Vigilancia Sanitaria para ILPls. O processo de acolhimento
observara as seguintes etapas:

a) Realizago de visita domiciliar ou institucional por profissional de Servico Social, com o objetivo

de apurar as condigtes sociais, familiares e contextuais do idoso requerente;

b) Apés a visita social, 0 idoso sera submetido a avaliagao clinica e psicologica pelos profissionais
da instituicdo, com vistas a verificagdo de sua aptidéo fisica, mental e emocional para convivéncia
em ambiente coletivo;

c) A admissAo sera autorizada exclusivamente para idosos considerados aptos pela equipe técnica,

com base em pareceres fundamentados e nos limites da capacidade estrutural, técnica e

assistencial da entidade;
d) Seréo inadmitidos idosos com transtornos mentais, descompensados, ou condigdes clinicas nao

tratadas, que exijam cuidados especializados incompativeis com 0s recursos da ILPI, de modoa®
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preservar a integridade fisica e psicologica dos demais residentes e da eqq,i{ﬂe./']?él medida visa

garantir a seguranga coletiva e o cumprimento do principio da dignidade dafpeg/soa humana (art.
19, 1ll, da CF/88), bem como o direito a convivéncia segura em ambiente in§tit cional;

e) O requerente devera apresentar, no momento da triagem, examé, clinicos laboratoriais
atualizados, com validade maxima de seis meses, os quais sero anaiisadbs pela equipe técnica;
f) Em casos de idosos n&o licidos ou que ndo possuam plena capacidade civil, sera obrigatoria a
apresentagdo de curatela judicial valida, conforme preveem o art. 1.767 do Cédigo Civil e o art. 84
do Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei n® 13.146/2015), sendo vedado o acolhimento sem a

existéncia de responsavel legal constituido.

Art. 10° - O acolhimento de idosos que se encontrem llcidos, orientados e em pleno gozo de sua
capacidade civil somente sera efetivado mediante consentimento livre, consciente e voluntario do
proprio idoso, devidamente registrado em termo de adesao especifico.

Paragrafo 1° — E assegurado ao idoso acolhido o direito de solicitar o seu desligamento da
instituigdo a qualquer tempo, desde que esteja em condiges de discernimento e orientag&o, sem
que haja qualquer forma de impedimento ou retengéo por parte da entidade.

Paragrafo 2° — A Casa S&o Francisco de Idosos de Taubaté compromete-se a respeitar os direitos
fundamentais da pessoa idosa, especialmente quanto a liberdade de ir e vir, nos termos do §3° do
art. 10 da Lei n°® 10.741/2003 - Estatuto do Idoso.

Art.11° — A ENTIDADE mantera arquivo contendo anotagdes relativas ao atendimento, nas quais
constardo a data e as circunstancias do atendimento, o nome da Pessoa Idosa, do responsavel,
dos parentes, enderego, cidade, relagao de seus pertences, bem como o valor das contribuicdes e
suas eventuais alteragdes, além de demais dados que possibilitem a identificagéo e individualizagao
do atendimento.

Paréagrafo 1° — Essas informag0es servirdo para a documentagéo de eventual abandono da Pessoa
Idosa por seus parentes, bem como para a subsequente dentincia ao Ministério Publico, conforme
previsto nos incisos XV e XVI do art. 50 da Lei Federal n® 10.741, de 01/10/2003 - “Estatuto da

Pessoa Idosa”.
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Paragrafo Unico — A periodicidade das visitas devera constar do Coﬁfr to de /3 estagdo de
Servicos, assinado pelos familiares e/ou representante legal, por ocasiég/a acolhimento.
CAPITULO IV
DOS ASSOCIADOS
Art.12° - O quadro social sera constituido por pessoas idoneas, de ambos 0s sexos, sem limite de
namero, sujeitas as disposigdes deste ESTATUTO, classificando-se em:
a) Contribuintes: aqueles que efetuarem pagamento em espécie diretamente a ENTIDADE,
por meio de boleto bancario ou depdsito, mediante valores de contribuicdes e mensalidades fixados
pelos mesmos;
b) Remidos: aqueles que efetuarem contribuico Gnica, em importancia efou condicdes a
serem fixadas pela Diretoria;
c) Beneméritos: 0s pertencentes ou ndo ao quadro social e segundo juizo da Diretoria,
prestam relevantes servigos em beneficio da Entidade;
d) Componentes da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal da ENTIDADE.
Art.13° - Todas as propostas para admiss&o de associados serdo submetidas a Diretoria, que as .
apreciara e decidira sobre sua aprovagao. (b;
v

Art.14° - So direitos e deveres dos associados:

a) Comparecer as Assembleias Gerais, participar das discussdes, votar nas deliberagdes e emitir
parecer sobre as contas apresentadas;

b) Participar de comissdes especificas € representar a ENTIDADE em atos publicos, quando
designados pela Diretoria;

c) Apresentar sugestdes para a melhoria da assisténcia prestada aos internos, ou denunciar, por

escrito e assinado, ao Presidente da Diretoria, fatos irregulares graves a seu critério;

d) Cumprir as disposicdes deste Estatuto e promover medidas que contribuam para o

engrandecimento e a reputagéo da ENTIDADE; '
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e) Nenhum associado, contribuinte ou ndo, podera concorrer ou ocupar/cargo na Diretoria caso

tenha sofrido medida disciplinar anterior;
f) Os associados que compdem a Diretoria e desejarem candidatar;se a cargo publico deverao

afastar-se de suas fungdes com antecedéncia minima de 03 (trés) meses antes das eleigbes.

Paragrafo Gnico — Sera considerado associado somente aquele que mantiver seu cadastro
atualizado junto & Administragdo da ENTIDADE, sendo essa atualizagdo condi¢go indispensavel

para o pleno exercicio dos direitos previstos neste Estatuto.

Art.15° - Condutas inadequadas serdo comunicadas pelo Presidente por carta ao responsavel pela
conduta, o qual dispora de 05 (cinco) dias corridos para apresentar sua defesa, a qual sera
submetida ao julgamento da Diretoria Executiva e em grau de recurso, a Assembleia Geral
Extraordinaria, de cuja decisdo ndo cabera recurso.

CAPITULOV
DA DIRETORIA EXECUTIVA E DA ELEICAQ

Art.16° - A elei¢do para renovagéo da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal ocorrera a cada 02

(dois) anos, sempre na segunda quinzena do més de janeiro.

Art.17° - A Assembleia para eleigdo da Diretoria Executiva sera convocada pelo Presidente em
exercicio, mediante comunicagéo eletronica ou edital publicado em jornal local, com antecedéncia

minima de 5 (cinco) dias.

Art.18° - Instalada a assembleia pelo Presidente em exercicio, serdo apresentadas as chapas
compostas, conforme o art. 21° e a votag&o ocorrera por voto nominal, vedado o
voto por procuragéo, sendo que na auséncia do niimero de votantes suficientes para tal, a elei¢do

se fara por aclamagao.

Art.19° - A posse dos membros eleitos ocorrera no altimo dia Gtil do més de margo. Os diretores
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/
que deixarem seus cargos deverdo entregar todos os documentos, livros, senhas bag,éérias, chaves
/

e demais bens da ENTIDADE aos seus sucessores.

Art.20° - O mandato dos membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal & de 2 (dois) anos,

permitida a reeleicéo.

CAPITULO VI
DA COMPOSICAQ E DOS DEVERES DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art.21° - A ENTIDADE & administrada por uma Diretoria Executiva eleita na forma prevista no
Capitulo V (artigos 16 a 20), composta por: Presidente, Vice-Presidente, Secretario e Tesoureiro,

além de trés membros titulares e trés suplentes do Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico: Poderdo ser criados ou extintos outros cargos que vierem a ser necessarios, 0s

quais serdo de livre nomeag&o e exoneragao pela Diretoria Executiva.

Art.22° - As atividades desempenhadas pelos membros da Diretoria Executiva e do Conselho
Fiscal, sejam eles eleitos ou nomeados, serdo exercidas em carater inteiramente gratuito, sendo
vedada qualquer remunerag&o, vantagem ou beneficio, direta ou indireta, sob qualquer forma ou

titulo.

Art.23° - E vedada a contratagao ou nomeaggo para cargos ou fungSes remuneradas, pessoas com

lagos de parentescos até o terceiro grau com integrantes da Diretoria, ressalvadas a hipotese de

profissional altamente qualificado, devidamente inscrito em orgao de classe, cujo trabalho seja

necessario para melhor desempenho das atividades da ENTIDADE, a critério da Diretoria.

Art.24° - A diretoria reunir-se-a mensalmente mediante convocagdo com 03 (trés) dias de

antecedéncia e com a presenga minima de 2/3 (dois tergos) de seus membros, considerados os

eleitos e os de livre nomeagao a que se refere o art. 21, paragrafo tnico.
Paragrafo Unico - As deliberagdes serdo tomadas por maioria simples, prevalecendo, em casé
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de empate, o voto de qualidade do Presidente.

Art.25° - Compete a Diretoria Executiva além das atribuigcdes esp /ﬁ:as previstas neste Estatuto:

/

a) Providenciar, com urgéncia, tudo o que atender aos i:/wresses da ENTIDADE, decidir
davidas ou conflitos, bem como julgar os casos de infrag&o ou violagéo deste ESTATUTO e dos
regulamentos em vigor,

b) Introduzir “Ad referendum” da Assembleia Geral neste ESTATUTO e nos regulamentos
em vigor as adequagGes necessarias segundo a legislacao vigente;

c) Autorizar a execucdo de servicos de ampliagéo, reforma, instalagdo e compra de
equipamentos, manutengéo de moveis e imoveis do patrimonio da ENTIDADE, decidir sobre
alienagéo e aquisicéo de bens moveis e imoveis, por valores que deverdo ser submetidos a
apreciagdo da diretoria até o equivalente a 100 (cem) salarios minimos e dependendo da
importancia e complexidade da negociag&o, convocar Assembleia Geral Extraordinaria;

d) Criar comiss6es com finalidade e tempo de duragéo pré-determinadas, para atendimento
de questGes emergentes € de interesse da ENTIDADE, sempre sob supervisao de um membro da

Diretoria.

Art.26° - E vedado o uso individual da razéo social da ENTIDADE para prestacéo de aval, fianca e

assungéo de dividas por qualquer membro da Diretoria.

Art.27° - Ao Presidente, além das atribuigdes especificadas neste Estatuto, compete:

a) Promovere presidir as reunioes mensais e as assembleias, exercendo, se preciso, 0 Voto

de desempate;

b) Representara ENTIDADE em todos 0s atos judiciais € extr j
nvénios e acordos com terceiros,

udiciais, ativa e passivamente

em suas relagdes, bem cOmoO assinar contratos, €O

podendo se necessario, constituir Procurador especial;

C) Apresentar nas assembleias € bienais, o relatorio do exercicio administrativo;
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d) Receber legados, subvengdes, agindo pessoalmente ou por intérmediario ou Procurador

especial; [/

e) Juntamente com o Tesoureiro, movimentar contas bancérias’/ aceitar e endossar titulos e
qualquer outro documento de responsabilidade ou interesse da Entidade;

f) Lavrar termos de abertura e encerramento e rubricar os livros de registros da ENTIDADE:

g) Assinar juntamente com o secretario, os certificados expedidos a favor dos associados

benfeitores e honrarias.

Art.28° - Ao Vice-Presidente compete a estreita cooperagso com o Presidente bem como substitui-

lo nos impedimentos ou auséncias temporérias.

Art.29° - Ao Secretario compete:
a) Lavrar as datas das reunides ordinarias, assembleias gerais extraordinarias, abertura e
encerramento do livro de atas e termos de posse da Diretoria;
b) Preparar relatorio da Presidéncia a ser apresentado & Assembleia Geral recorrendo, se

necessario, a outros Diretores efou funcionarios.

Art.30° - Ao Tesoureiro compete:
a) Conferir recibos das contribuigtes e doagdes recebidas esporadicamente; (/

b) Depositar em conta bancéria as importancias arrecadadas eventualmente;
c) Pagar fornecedores e servigos prestados desde que de pequeno vulto. //
d) Os gastos de maior importancia serdo pagos mediante pagamentos eletronicos ou emissao

de cheques, assinados conjuntamente com o Presidente ou Vice-Presidente:

e) Apresentar balancetes mensais e anualmente o balango geral do exercicio;

CAPITULO VI
DO CONSELHO FISCAL/OQUVIDORIA

Art.31° - Ao Conselho Fiscal compete a andlise pormenorizada das contas e balangos e a emissdo

expressa de sua aprovagao. Na auséncia ou impedimento do titular, atuara o suplente com a mesmé
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responsabilidade.

Paragrafo 1° - Os membros do Conselho Fiscal serdo eleitos juntamepte /com os!
Executiva e de idéntica maneira;

Paragrafo 2° - Compete ainda ao Conselho Fiscal além de suas atribuigoes o acolhimento e /ou
recebimento de denuncias sobre a Instituigdo, sempre por escrito, datado e assinado, para devida

apuragao.

CAPITULO VI
DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA

Art.32° - A Assembleia Geral, 6rgéo deliberativo e soberano, é convocada:

a) Ordinariamente, na segunda quinzena do més de janeiro para eleigdo da nova Diretoria,
nos termos dos artigos 16 a 20 deste ESTATUTO. Na primeira quinzena de margo de casa ano
para apresentagdo do relatério da Diretoria com prestagao de contas e demais atos inerentes ao
exercicio administrativo.

b) Extraordinariamente, a qualquer tempo, para destituir os administradores em caso de
condutas inadequadas relevantes no exercicio de seu cargo devidamente comprovados, bem como
procedendo conforme o disposto no artigo 15;

C) Extraordinariamente, para qualquer alteragéo do Estatuto;

d) Extraordinariamente, a qualquer tempo, convocada pela Diretoria, quando necessario.

Paragrafo Unico - As alineas “b” e “c” sao de competéncia exclusiva da Assembleia Geral
Extraordinaria e para deliberagdes, é exigido o voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes a

assembleia especialmente convocada para este fim.

Art.33° - Convocadas pela midia escrita ou eletrbnica, com 05 (cinco) dias de antecedéncia, as
assembleias serdo inadiaveis, realizando-se em primeira convocagao no dia € hora marcados, com

pelo menos 50% (cinquenta por cento) dos associados convocados, ou com 30 (trinta) minutos de

tolerancia, com qualquer nimero de presentes.

Paragrafo 1° - Na falta do Presidente, a assembleia sera instalada pelo substituto legal;
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Paragrafo 2° - As deliberagdes seréo tomadas por maioria de votos, cabgndo ao Presidente o voto

CAMIAUERAR T U @ %
1814398 DE TALBATE

de desempate. /

Art.34° — A assembleia Geral Ordinaria compete:
a) Eleger e empossar com mandato bienal, por votagao direta ou aclamagao da Diretoria;
b) Apreciar as contas e relatérios mensais da Diretoria;

c) Resolver todas e quaisquer medidas de interesse da ENTIDADE.

Art.35° - A Assembleia Geral Extraordinaria compete deliberar sobre as matérias
previstas no artigo 31, alineas b, ce d.

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art.36° - No caso de dissolugdo ou término das atividades assistenciais da ENTIDADE
FILANTROPICA, o que sé ocorrera por deliberacdo da Assembleia Geral Extraordinaria, o
remanescente do seu patrimonio sera destinado, por ordem, a:

I - Quitar dividas e encargos trabalhistas de funcionarios;

Il - Quitar encargos previdenciarios;

Il — Ser transferido, preferenciaimente, a outra entidade sem fins lucrativos de igual natureza e

objeto social similar, conforme disposto no inciso il do artigo 33 da Lei n° 13.019/2014 e

alterac6es posteriores, inclusive Lei n° 13.204, de 13.02.2015. L

Art.37° - Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria vigente em reunido e/ou submetidas a

Assembleia Geral Extraordinaria, a critério da mesma Diretoria.

Art.38° - Este Estatuto que incorpora as exigéncias supervenientes da “Lei 11.127/2005” entrara
em vigor apds sua aprovagdo nos termos do Estatuto anterior € o seu registro no Cartorio

competente.

Art. 39° — Atendidos os imperativos do Codigo Civil de 11 de janeiro de 2002, com as alteractes#
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da Lei n° 11.127/2005, da Lei n® 10.741/2003 (Estatuto da Pessoa Idosa), do Pecreto n°® 2.536, de
06 de abril de 1998, da Resolugao n® 177, de 10 de agosto de 2000, da Lei n%42.548, de 27/02/2007
(artigo 2° - Estado de S&o Paulo), bem como da Lei n° 12.101, de 27/11/2009 (CEBAS), este

*h
CARAATHEZARY ﬂ
DL IGO0 DETALBATE

Estatuto somente podera ser alterado:
| - Por forga de exigéncias legais supervenientes; ou

It — Decorridos 02 (dois) anos da Ultima alteragéo, respeitando-se as disposicdes previstas na
alinea “c” e no paragrafo Gnico do art. 31°.

K\ﬁ ‘
Paulo Cesar Maximo & Antoni§ Peixoto Cunha
Presidente 1° Sedretario

= \-I:uiz’c/eﬁc;s Valeretto

Advogado — OAB/SP: 65

7
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